Statut

Zespołu Szkół Powiatowych 

im. Papieża Jana Pawła II

w Czerwinie

ROZDZIAŁ I
  Postanowienia ogólne

§ 1
1.Nazwa szkoły :

Zespół Szkół Powiatowych im. Papieża Jana Pawła II w Czerwinie

2.Siedziba szkoły :

Czerwin, ul. Piastowska 23a, tel/fax  29 7614515
3.Szkoła posiada imię, sztandar i własny ceremoniał

4.Ilekroć w statucie jest mowa o :

a) „szkole” bez bliższego określenia, należy przez to rozumieć Zespół Szkół Powiatowych im. Papieża Jana Pawła II w Czerwinie

b)”uczniach” należy przez to rozumieć młodzież odbywającą naukę teoretyczną w szkole a zajęcia praktyczne w zakładach pracy czy gospodarstwach rolnych.

5.Nazwa szkoły jest używana w pełnym brzmieniu. Może być też używany skrót nazwy – ZSP w Czerwinie

6.Zespół Szkół Powiatowych posiada pieczęć urzędową wspólną dla wszystkich szkół o brzmieniu : Zespół Szkół Powiatowych im. Papieża Jana Pawła II w Czerwinie.

7.W skład zespołu wchodzą następujące jednostki szkól ponadgimnazjalnych :

· na podbudowie gimnazjum : Technikum Agrobiznesu, Technikum Rolnicze; 
· na podbudowie gimnazjum i zasadniczej szkoły zawodowej : Liceum Ogólnokształcące  dla Dorosłych (3 lata);
· Kurs Kwalifikacyjny: Kwalifikacja - R.3 „ Prowadzenie produkcji rolniczej”, 

Kwalifikacja  - R.6 „ Organizacja i prowadzenie przedsiębiorstwa                                    w agrobiznesie” na podbudowie gimnazjum; 

8.Organem prowadzącym szkołę jest Samorząd Powiatu Ostrołęckiego.

9.Nadzór pedagogiczny nad szkołą sprawuje Mazowiecki Kurator Oświaty w Warszawie – Delegatura w Ostrołęce.

10.Jednostki wchodzące w skład zespołu mają wspólne organy, które działają na podstawie niniejszego statutu.

§ 2
1.Szkoła jest jednostką budżetową, publiczną, a nauka w niej jest bezpłatna.

2.Obsługę finansowo-księgową szkoły prowadzi Wójt Gminy Czerwin, zaś środki finansowe zapewnia ZSP w ramach zawartego porozumienia. Zasady działania komórki finansowo-księgowej określają odrębne przepisy.

§ 3
1.Cykl kształcenia trwa :

· 4 lata w technikum dziennym

· 3 lata w  Liceum Ogólnokształcącym dla Dorosłych
· 9 miesięcy - Kurs Kwalifikacyjny 

2.Uczniowie  Technikum odbywają zajęcia praktyczne i praktykę zawodową zgodnie                             z programem nauczania.

3.Opiekę i organizację zakresie kształcenia praktycznego sprawuje i prowadzi nauczyciel zajęć praktycznych i osoba, u której uczniowie odbywają praktyki.

4.Szkoła umożliwia zdobywanie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania                      świadectwa :

· Ukończenia Technikum i otrzymania tytułu Technika rolnika i technika agrobiznesu;

· ukończenia Liceum Ogólnokształcącego dla Dorosłych, a po złożeniu egzaminu maturalnego uzyskania świadectwa maturalnego uprawniającego do przyjęcia na studia wyższe;

· ukończenia kursu świadectwa kursu kwalifikacyjnego z wybranej kwalifikacji;

§ 4
1.Nauczyciele uczący w szkole powinni posiadać wykształcenie zgodne z wytycznymi Ministra Edukacji Narodowej.

§ 5
1.Szkoła posiada własne plany i programy :

· wychowawczy

· koncepcji pracy szkoły

· szkolny program profilaktyki

· wewnątrzszkolny system oceniania

ROZDZIAŁ II
  Cele i zadania szkoły

§ 6
1.Szkoła realizuje cele i zadania określone w ustawie o systemie oświaty oraz przepisach wydanych na jej podstawie, w szczególności umożliwia :

a) zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa, dalszego kształcenia lub podjęcia pracy zawodowej

b) absolwentom dokonania świadomego wyboru dalszego kształcenia poprzez prowadzenie preorientacji zawodowej.

2.Szkoła realizuje cele i zadania wynikające z przepisów prawa oraz programu wychowawczego szkoły stanowiącego załącznik do statutu. Program wychowawczy uchwala Rada Pedagogiczna po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców i Samorządu Uczniowskiego.

3.Szkoła zapewnia opiekę nad uczniami szczególnie uzdolnionymi poprzez umożliwianie im realizowania indywidualnych programów lub toku nauczania.

4.Szkoła umożliwia uczniom otrzymanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez wykorzystywanie funkcji badawczej, prognostycznej i terapeutycznej odpowiednich placówek.

5.Szkoła wspomaga wychowawczą rolę rodziny w zakresie kształcenia postaw moralnych, patriotycznych i humanitarnych.

6.Szkoła upowszechnia wiedzę ekologiczną oraz kształci właściwe postawy wobec problemów ochrony środowiska.

7.Szkoła upowszechnia wiedzę o regionie.

8.Szkoła sprawuje opiekę mad uczniami odpowiednio do ich potrzeb psychofizycznych                       i realizuje zasady wychowania zdrowotnego.

9.Szkoła umożliwia podtrzymywanie poczucia tożsamości narodowej i religijnej. Uczniowie mają możliwość korzystania z lekcji religii w szkole.

§ 7
1.Szkoła realizuje zasadę przestrzegania obowiązujących przepisów bhp:

a) nad uczniami przebywającymi w szkole w czasie zajęć obowiązkowych, nadobowiązkowych i pozalekcyjnych opiekę sprawuje nauczyciel prowadzący zajęcia,

b) w trakcie wycieczek organizowanych przez szkołę opiekę sprawuje wychowawca lub wyznaczony opiekun

c) nad uczniami przebywającymi w szkole przed zajęciami, w czasie przerw opiekę sprawuje nauczyciel dyżurny wyznaczony przez dyrektora- harmonogram dyżurów .​

d) nauczycielskich obowiązujący w danym roku szkolnym umieszczony jest w pokoju nauczycielskim.

e) w trakcie praktyk zawodowych i zajęć praktycznych opiekę nad uczniem/słuchaczem sprawuje osoba, u której odbywa się praktyka lub zajęcia praktyczne

f) każde zajęcia odbywające się poza szkołą jest zgłaszane do dyrektora                             i odnotowywane w książce wyjść.

§ 8
1.Uczniowie klas pierwszych rozpoczynający naukę w szkole otaczani są specjalną opieką adaptującą ich do nowego środowiska poprzez :

a) zapoznanie z historią szkoły

b) zapoznanie z miejscowością

c) indywidualne rozpoznanie ich sytuacji zdrowotnej, rodzinnej i materialnej

§ 9
1.Uczniowie grup dyspanseryjnych oraz z rodzin zagrożonych niedostosowaniem społecznym otaczani są specjalną opieką pedagogiczną i stanowią grupę „specjalnej troski”.

§ 10
1.Uczniom, którym z powodu sytuacji rodzinnej  lub przypadków losowych potrzebna jest pomoc, udzielane są zapomogi pieniężne w miarę posiadanych na ten cel środków.

§ 11
1.Dyrektor szkoły powierza każdy oddział szczególnej opiece wychowawczej jednemu                 z nauczycieli uczących w danym oddziale zwanemu wychowawcą klasy. Rada Rodziców może wnioskować do dyrektora o zmianę wychowawcy lub nauczyciela danego przedmiotu. Dyrektor szkoły podejmuje decyzję w oparciu o dokładną analizę wniosku i przy jego poparciu przez co najmniej 50% rodziców uczniów danej klasy.

§ 12
1.Wychowawca klasy jest powiernikiem spraw uczniów oraz mediatorem i negocjatorem                           w rozstrzyganiu kwestii spornych wewnątrzklasowych oraz między uczniami a pracownikami szkoły. Wychowawca klasy realizuje następujące zadania :

a) współpracuje i współdziała z nauczycielami uczącymi w danej klasie, rodzicami uczniów oraz specjalistami z zakresu pomocy pedagogicznej i zdrowotnej na terenie szkoły,

b) utrzymuje stały kontakt z rodzicami uczniów, poznaje warunki domowe i potrzeby opiekuńczo-wychowawcze swoich wychowanków,

c) planuje i organizuje z uczniami swojej klasy różne formy życia zespołowego rozwijające jednostki i integrujące klasę.

§ 13
1.Każdy wychowawca ustala z uczniami i rodzicami dzień i godzinę indywidualnych spotkań i powiadamia o tym dyrektora szkoły.

ROZDZIAŁ III
  Organy szkoły

§ 14
Organami szkoły są :

a) Dyrektor Szkoły

b) Rada Pedagogiczna

c) Rada Rodziców

d) Samorząd Uczniowski

§ 15
Dyrektor Szkoły

1.Dyrektor szkoły w szczególności :

a) kieruje bieżącą działalnością dydaktyczno-wychowawczą szkoły oraz reprezentuje ją na zewnątrz,

b) sprawuje nadzór pedagogiczny,

c) sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działanie prozdrowotne,

d) realizuje uchwały Rady Pedagogicznej podjęte w ramach jej kompetencji,

e) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym szkoły i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie, a także może organizować administracyjną, finansową i gospodarczą obsługę szkoły,

f) planuje, organizuje i przeprowadza mierzenie jakości pracy szkoły,

g) inspiruje i wspiera nauczycieli w spełnianiu przez nich wymagań w zakresie jakości pracy szkoły,

h) przekazuje raport o jakości pracy szkoły Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodziców i Samorządowi Uczniowskiemu,

2.Dyrektor jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli                               i pracowników nie będących nauczycielami.

3.Dyrektor decyduje w sprawach :

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracowników szkoły,

b) przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych nauczycielom oraz pracownikom  szkoły,

c) występowania z wnioskami, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej,                       w sprawach odznaczeń, nagród, i innych wyróżnień dla NAUCZYCIELI ORAZ POZOSTAŁYCH PRACOWNIKÓW SZKOŁY.

4.Dyrektor szkoły w porozumieniu z organem prowadzącym szkołę, organem sprawującym nadzór pedagogiczny może zmieniać i wprowadzać nowe kierunki specjalizacji w szkołach zawodowych.

5.Dyrektor szkoły w wykonywaniu swoich zadań współpracuje z Radą Pedagogiczną, rodzicami i Samorządem Uczniowskim.

6.Dyrektor szkoły koordynuje działalność organów szkoły, gwarantując każdemu z nich możliwość swobodnego działania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji.

7.Informacje dla Rady Pedagogicznej i uczniów dyrektor wydaje w formie zarządzeń wewnętrznych, ogłoszeń w gablotach do tego celu przeznaczonych oraz na zebraniach                            i apelach szkolnych.

§ 16
Rada Pedagogiczna

1.W skład Rady Pedagogicznej wchodzą wszyscy nauczyciele i pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w szkole. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogą brać udział z głosem doradczym osoby zaproszone przez dyrektora lub na wniosek Rady.

2.Przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoły.

3.Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej są organizowane :

a) przed rozpoczęciem roku szkolnego

b) w związku z zatwierdzeniem wyników klasyfikowania i promowania uczniów

c) po zakończeniu rocznych zajęć szkolnych 

d) w miarę bieżących potrzeb

4.Dyrektor szkoły przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym informację o działalności szkoły oraz wnioski wynikające ze sprawowania nadzoru pedagogicznego.

§ 17
1.Do kompetencji stanowiących Rady Pedagogicznej należy :

a) uchwalanie statutu szkoły, planów i programów obowiązujących w szkole

b) zatwierdzania planów pracy szkoły

c) zatwierdzania wyników klasyfikacji i promocji uczniów

d) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych w szkole

e) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli

f) podejmowanie uchwał w sprawie skreślenia z listy uczniów

g) wyrażanie zgody na egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego powodu nieobecności nieusprawiedliwionych w szkole.

§ 18
1. Rada pedagogiczna opiniuje :

a) tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych,

b) wnioski dyrektora w sprawie przydziału nauczycielom odznaczeń, nagród, i innych wyróżnień, propozycje dyrektora szkoły w sprawie przydziału nauczycielom stałych prac w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych, płatnych zajęć dydaktyczno-wychowawczych,

c) projekt planu finansowego szkoły.

2.Dyrektor szkoły wstrzymuje wykonanie uchwał Rady Pedagogicznej , o których mowa w                       pkt. 3, niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwały niezwłocznie powiadamia organ prowadzący szkołę oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny. Organ sprawujący nadzór w porozumieniu z organem prowadzącym szkołę uchyla uchwałę w razie stwierdzenia jej niezgodności z przepisami prawa. Rozstrzygnięcie organu sprawującego nadzór pedagogiczny jest ostateczne.

4. Rada Pedagogiczna może występować z wnioskiem do Starosty Ostrołęckiego o odwołanie dyrektora.

5. Radę Pedagogiczną zwołuje dyrektor, powiadamiając członków o posiedzeniu na 7 dni przed jej terminem.

6.Nadzwyczajne posiedzenie Rady Pedagogicznej zwołuje dyrektor na wniosek 30% członków rady i wyznacza termin posiedzenia z dwudniowym wyprzedzeniem, informując o tym Radę Pedagogiczną.

7.Uczwały Rady Pedagogicznej są podejmowane zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy jej członków. Zebrania Rady Pedagogicznej są protokołowane.

8.Nauczyciele zobowiązani są do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej , które mogą naruszyć dobro osobiste uczniów, rodziców, nauczycieli czy innych pracowników szkoły.

§ 19
Rada Rodziców:

1.Rada rodziców stanowi reprezentację rodziców uczniów ZSP w Czerwinie. Może ona występować do Rady Pedagogicznej, dyrektora szkoły z wnioskami i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw szkoły.

2.Rada Rodziców może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek.

3.Regulamin Rady Rodziców nie może być sprzeczny ze statutem szkoły.

§ 20
Samorząd Uczniowski 

1.Samorząd Uczniowski stanowią wszyscy uczniowie szkoły.

2.Zasady wybierania i działania Zarządu samorządu Uczniowskiego określa regulamin uchwalony przez uczniów w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym.

3.Regulamin Samorządu nie może być sprzeczny ze statutem szkoły.

4.Samorząd Uczniowski może przedstawiać Radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoły wnioski i opinie w wszystkich sprawach dotyczących życia szkoły, a w szczególości praw uczniów określonych w regulaminie Samorządu Uczniowskiego.

5.Może zgłaszać uczniów do wyróżnień i nagród oraz wnosić uwagi do opinii władz szkoły w tym udzielania poręczeń za uczniów w celu wstrzymania im kary, co określa regulamin uczniowski.

§ 21
Inne organizacje

1.W szkole mogą działać, z wyjątkiem partii i organizacji politycznych stowarzyszenia i organizacje, których celem statutowym jest działalność wychowawcza wśród młodzieży albo rozszerzania i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły po uprzednim uzgodnieniu warunków tej działalności oraz uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej.

§ 22
Współpraca szkoły z rodzicami

1.Rodzice i nauczyciele współpracują ze sobą w sprawach kształcenia i wychowania młodzieży.

2.Dyrektor szkoły na ogólnych zebraniach rodziców przedstawia zadania i zamierzenia dydaktyczno-wychowawcze szkoły na dany rok szkolny.

3.Wychowawcy klas na spotkaniach klasowych informują rodziców o zamierzeniach dydaktycznych i wychowawczych klasy, zapoznając z :

a)przepisami dotyczącymi oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania egzaminów

b)udzielają informacji o uczniu, jego zachowaniu, postępach lub przyczynach trudności w nauce,

c)w terminie 1 miesiąca przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawcy informują rodziców w formie pisemnej lub słownej o grożącej ocenie niedostatecznej z zajęć edukacyjnych i/lub ocenie nagannej z zachowania,

d)na tydzień przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele poszczególnych przedmiotów informują ucznia o przewidywanych dla niego ocenach semestralnych lub rocznych.

4.Spotkania z rodzicami organizuje się co najmniej raz w semestrze. Pierwsze spotkanie dla klas pierwszych organizuje się we wrześniu. Na spotkaniu tym informuje się rodziców                        o kryteriach oceniania z poszczególnych zajęć edukacyjnych i z zachowania, zapoznaje ze statutem szkoły, wewnątrzszkolnym systemem oceniania, programem wychowawczym                        i profilaktycznym szkoły.

5.Informacje i kontakt z rodzicami utrzymywany jest przez uczniów oraz przez zawiadomienia telefoniczne i pisemne.

ROZDZIAŁ IV
Organizacja pracy szkoły

§ 23
1.Dyrektor szkoły na początku roku kalendarzowego w porozumieniu z Radą Pedagogiczną ustala projekt organizacji kształcenia oraz prognozowaną liczbę oddziałów na następny rok szkolny, przedstawiając do zatwierdzenia Staroście Ostrołęckiemu.

2.Podstawą organizacji nauczania na dany rok szkolny jest projekt organizacyjny szkoły opracowany przez dyrektora szkoły na podstawie planów nauczania zatwierdzonych przez MEN.

3.Organizacje stałych obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony zgodnie z podstawowymi wymogami BHP dotyczącymi pracy umysłowej  uczniów i nauczycieli.

4.Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone                        w systemie klasowo lekcyjnym.

§ 24

1.Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział, którego liczebność nie powinna być niższa niż 18 i wyższa niż 35 uczniów.

2.Zajęcia lekcyjne rozpoczynają się o godzinie 8 rano a godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3.Koła zainteresowań i inne zajęcia nadobowiązkowe mogą być również prowadzone                        w formie wycieczek i wyjazdów.

4.Zajęcia dydaktyczno-wychowawcze w roku szkolnym dzielą się na dwa okresy (semestry): -pierwszy semestr od dnia rozpoczęcia roku szkolnego we wrześniu do końca stycznia,

-drugi semestr od lutego do dnia zakończenia roku szkolnego.

5.W zależności od warunków pracy szkoły zajęcia dydaktyczno-wychowawcze mogą być realizowane w pięciu lub sześciu dniach tygodnia.

6.Oceny bieżące, klasyfikacyjne śródroczne i końcoworoczne ustala się w stopniach według następującej skali: 

-stopień celujący - 6

-stopień bardzo dobry - 5

-stopień dobry – 4

-stopień dostateczny – 3

-stopień dopuszczający – 2

-stopień niedostateczny – 1

7.Uczeń z wyjątkiem klasy programowo najwyższej, który w wyniku końcoworocznej klasyfikacji uzyskał ocenę niedostateczną z jednych zajęć edukacyjnych może zdawać egzamin poprawkowy.

§ 25

1.Egzamin poprawkowy przeprowadza się na pisemną prośbę ucznia lub jego rodziców, zgłoszoną do dyrektora szkoły nie później niż na tydzień przed zakończeniem zajęć dydaktycznych w danym roku szkolnym. Termin przeprowadzenia egzaminu ustala dyrektor szkoły w ostatnim tygodniu wakacji. Zasady przeprowadzania egzaminów poprawkowych określają odrębne  przepisy. Za zgodą Rady Pedagogicznej w szczególnych przypadkach uczeń może przystąpić jeden raz w całym cyklu kształcenia do dwóch egzaminów poprawkowych. 

§ 26

1.Szkoła może przyjmować słuchaczy zakładów kształcenia nauczycieli oraz studentów uczelni wyższych kształcących nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego między dyrektorem szkoły a zakładem kształcenia nauczycieli.

§ 27

1.Szkoła do realizacji celów statutowych posiada: 

A) 3 sale lekcyjne

B) 3 pracownie przedmiotowe

C) szatnię

D) pomieszczenia administracyjno-biurowe i  gospodarcze

E) zajęcia wychowania fizycznego uczniów ZSP w Czerwinie odbywają się w hali sportowej należącej do Publicznego Gimnazjum w Czerwinie ( ZSP partycypuje w 20 %  kosztów utrzymania tejże sali). 
§ 28

1.Biblioteka szkolna służy realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań dydaktyczno-wychowawczych, doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców oraz w miarę możliwości wiedzy o regionie. Z biblioteki korzystają uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoły, rodzice a także inne osoby na zasadach określonych regulaminem pracy biblioteki. Wymiar czasu pracy biblioteki określa dyrektor.

ROZDZIAŁ V
 Nauczyciele i inni pracownicy szkoły

§ 29
1.W szkole są zatrudnieni nauczyciele, pracownicy administracji i obsługi.

2.Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników szkół określają odrębne przepisy. 

3.Nauczyciel prowadzi pracą dydaktyczno-wychowawczą i opiekuńczą oraz jest odpowiedzialny za jakość i wyniki tej pracy. 

4.Szczególne zadania nauczycieli to:

a)odpowiedzialność za życie, zdrowie, bezpieczeństwo uczniów,

b)odpowiedzialność za prawidłowy przebieg procesu dydaktycznego,

c) znajomość i rytmiczna realizacja obowiązującego aktualnie programu nauczania,

d) dbałość o pomoce dydaktyczne i sprzęt szkolny,

e) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniów oraz ich zdolności i zainteresowań,

f)bezstronność i obiektywizm w ocenie uczniów oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniów, jasność oceniania,

g)szanowanie godności osobistej uczniów,

h)udzielanie pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniów,

i)doskonalenie umiejętności dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,

j) informowanie rodziców i uczniów o kryteriach oceniania z poszczególnych zajęć edukacyjnych. Kryteria stanowią załącznik do Statutu.

k)opracowanie Wewnątrzszkolnych Zasad Oceniania, Koncepcji Pracy Szkoły, Programu Profilaktycznego i Wychowawczego, które stanowią załącznik do Statutu.

§ 30

1.Zdaniem nauczyciela wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad klasą,                        a   w szczególności: 

a) tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia, proces jego uczenia się oraz przygotowywania do życia w rodzinie i społeczeństwie,

b) inspirowanie i wspomaganie działań zespołowych uczniów,

c) podejmowanie działań umożliwiających rozwiązywanie konfliktów w zespole uczniów lub między uczniami a innymi członkami społeczności szkolnej.

2.Wychowawca w celu realizacji powyższych zadań: 

a) otacza indywidualną opieką każdego wychowanka

b) planuje i organizuje wspólnie z uczniami i rodzicami różne formy życia zespołowego rozwijające jednostkę i integrujące zespół uczniowski,

c) ustala treści i formy zajęć tematycznych na godzinie do dyspozycji wychowawcy

d) współdziała z nauczycielami uczącymi w jego klasie, uwzględniając z nimi i koordynując ich działania  wobec ogółu uczniów, a także wobec tych, którym potrzebna jest indywidualna opieka

e) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniów, w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekuńczo-wychowawczych ich dzieci oraz udziela pomocy w działaniach wychowawczych,

f) współpracuje ze specjalistami świadczącymi pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudności,                  a także zainteresowań i szczególnych uzdolnień uczniów,

3. Początkujący nauczyciele-wychowawcy otrzymują pomoc merytoryczną i metodyczną ze strony dyrektora szkoły i innych nauczycieli.

ROZDZIAŁ VI
 Uczniowie szkoły

§ 31
1.Uczniowie są przyjmowani do szkól ponadgimnazjalnych po ukończeniu gimnazjum zgodnie z następującymi kryteriami przyjęć, opracowanymi przez szkolną komisję rekrutacyjno-kwalifikacyjną.

2.Podstawą przyjmowania uczniów do szkół ponadgimnazjalnych jest świadectwo ukończenia gimnazjum, wyniki egzaminu gimnazjalnego oraz inne osiągnięcia kandydata.

3.Komisja rekrutacyjna uwzględnia oceny z następujących zajęć edukacyjnych: język polski, język obcy, matematyka  dla kandydatów ubiegających się o przyjęcie do Technikum

4.Sposób przeliczania na punkty z języka polskiego i wybranych obowiązkowych zajęć edukacyjnych oraz wyników egzaminu gimnazjalnego a także zasady punktowania innych osiągnięć kandydatów reguluje zarządzenie Mazowieckiego Kuratora Oświaty.

5.Podstawą przyjmowania słuchaczy do Liceum Ogólnokształcącego dla dorosłych jest świadectwo ukończenia gimnazjum lub zasadniczej szkoły zawodowej.

6.Podstawą przyjmowania słuchaczy na Kurs Kwalifikacyjny  jest świadectwo ukończenia gimnazjum. 
7.Terminy rekrutacji uczniów i słuchaczy do publicznych szkól ponadgimnazjalnych                     ustala Mazowiecki Kurator Oświaty.

8.Do szkól dla młodzieży mogą być przyjmowani kandydaci w wieku od 15 do 17 lat i mogą uczęszczać do szkoły nie dłużej niż do ukończenia 21 roku życia.

§ 32

1.Uczeń ma prawo do :

a) właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej

b) opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo,

c) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej oraz poszanowania jego godności

d) korzystania z pomocy stypendialnej zgodnie z odrębnymi przepisami

e) znajomości programu nauczania na dany rok szkolny

f) redagowania i wydawania gazetki szkolnej

g) znajomości na bieżąco ocen z poszczególnych zajęć edukacyjnych

h) bycia poinformowanym o aktualnie obowiązujących zasadach oceniania, klasyfikowania i promowania,

i) wybierania i bycia wybieranym do władz samorządu uczniowskiego

j) zwracania się do samorządu uczniowskiego, wychowawcy klasy, dyrektora szkoły i Rady Rodziców we wszystkich istotnych sprawach i uzyskiwania od nich pomocy w różnych sytuacjach życiowych

k) życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym, 

l) swobody wyrażania myśli i przekonań w szczególności dotyczących życia szkoły, a także światopoglądowych i religijnych, jeżeli nie narusz tym dobra innych osób

m) rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów

n) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postępów w nauce

o) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego

p) korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, księgozbioru biblioteki podczas zajęć pozalekcyjnych

r) wpływania na życie szkoły przez działalność samorządową oraz zrzeszania się                                    w organizacjach działających w szkole

s) zgłaszania organizacjom szkolnym uwag, wniosków i postulatów dotyczących wszystkich spraw uczniów oraz być poinformowanym o sposobie ich załatwienia
2.Uczeń ma obowiązek:

a) systematycznie i aktywnie uczestniczyć w zajęciach i życiu szkoły

-przestrzegać zasad kultury, współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli i innych pracowników szkoły

b) ponosić odpowiedzialność za własne życie, zdrowie, higienę i rozwój

c) dbać o wspólne dobro, ład i porządek w szkole

d) dbać o estetykę wyglądu zewnętrznego

e) szanować, chronić, a w miarę możliwości pomnażać własną pracę oraz inicjatywami mienie szkolne, być oszczędnym i gospodarnym

f) przeciwdziałać wszelkim przejawom nieodpowiedzialności oraz lekceważenia obowiązków ucznia

g) przestrzegać ustaleń organów i władz szkolnych

h) podczas udziału w ważnych uroczystościach szkolnych ucznia obowiązuje strój galowy.

3.Wobec uczniów naruszających regulamin uczniowski stosowane są następujące kary:

a) upomnienie wychowawcy klasyfikacji

b) upomnienie lub nagana dyrektor szkoły połączone z obniżeniem oceny z zachowania

c) upomnienie lub nagana dyrektora szkoły udzielone publicznie wobec ucznia

d) nagana Rady Pedagogicznej z publicznym jej ogłoszeniem na apelu szkolnym i obniżeniem oceny z zachowania

e) przeniesienie do innej szkoły

f) skreślenie z listy uczniów na podstawie uchwały Rady Pedagogicznej po zasięgnięciu opinii Samorządu Uczniowskiego. Uczeń zostaje skreślony w przypadku rażącego naruszania regulaminu szkoły, nieusprawiedliwionej ciągłej nieobecności dłuższej niż 1 miesiąc, po uprzednim poinformowaniu rodziców ucznia, konfliktu z prawem.

4.Szkoła ma obowiązek informowania rodziców lub opiekunów ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

5.Uczeń może być karany jednym rodzajem kary tylko jeden raz za dane przewinienie. Termin od przewinienia do momentu udzielenia kary nie może być dłuższy niż 14 dni.

6.Rodzaj kary ustala Rada Pedagogiczna na swoim posiedzeniu. Kary wpływają na ustalenie oceny z zachowania.

7.Przy ustaleniu oceny z zachowania bierze się pod uwagę opinię o uczniu z praktyki zawodowej.

8.Uczeń ma prawo odwołać od zastosowanej kary. Od kary zastosowanej przez wychowawcę do dyrektora szkoły, od kary zastosowanej przez dyrektora do Rady Pedagogicznej, od kary zastosowanej przez Radę Pedagogiczną do organu prowadzącego szkołę i sprawującego nadzór pedagogiczny.

9.Uczeń może być nagradzany za: 
a) osiągnięcia w nauce

b) zachowanie

C) frekwencję

d) osiągnięcia sportowe

e) udział w konkursach i olimpiadach

f) prace społeczne na rzecz szkoły

ROZDZIAŁ VII
Bezpieczeństwo uczniów

§ 33.

1. Szkoła zapewnia uczniom opiekę pedagogiczną oraz pełne bezpieczeństwo w czasie organizowanych przez nauczycieli zajęć na terenie szkoły oraz poza jej terenem w trakcie wycieczek i imprez szkolnych.

2. Podczas zajęć obowiązkowych, dodatkowych i pozalekcyjnych za bezpieczeństwo uczniów w sali lekcyjnej, sali gimnastycznej lub boisku szkolnym odpowiada nauczyciel prowadzący zajęcia. Zobowiązany jest on również do niezwłocznego poinformowania dyrektora szkoły o każdym wypadku, mającym miejsce podczas powyższych zajęć. Wycieczki szkolne organizowane są i rozliczane zgodnie z zapisami regulaminu wycieczek szkolnych.

3. Podczas zajęć poza terenem szkoły pełną odpowiedzialność za zdrowie i bezpieczeństwo uczniów ponosi nauczyciel prowadzący zajęcia, a podczas wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

4. Ze względów bezpieczeństwa szkoła może wprowadzić takie rozwiązania techniczne (np. monitoring szkoły) oraz inne obostrzenia i sankcje, by zagwarantować jak największe bezpieczeństwo uczniom i innym osobom przebywającym w szkole.

5. Szkoła może uczestniczyć w programach organizowanych przez samorządy lokalne, władze państwowe lub instytucje zwiększające bezpieczeństwo w szkole.

§ 34.

6. Z chwilą przyjścia ucznia do szkoły opiekę nad nim sprawują pracownicy pedagogiczni, a w szczególności nauczyciel prowadzący określone zajęcia:

1)  zajęcia edukacyjne obowiązkowe, poprzez które rozumie się zajęcia wyszczególnione                       w odpowiednim ramowym planie nauczania;

2) zajęcia dodatkowe;

3) inne zajęcia organizowane przez szkołę oraz płatne z budżetu szkoły, ale nie wprowadzone do planu nauczania (dodatkowy język obcy, koła wiedzy i zainteresowań, itp.).

7. Pracownicy, o których mowa w ust. 1 są zobowiązani do:

1) przestrzegania zasad bezpieczeństwa uczniów na prowadzonych przez siebie zajęciach;

2) do systematycznego kontrolowania pod względem BHP miejsca, w którym są prowadzone zajęcia;

3) w miarę możliwości samodzielnego usuwania dostrzeżonego zagrożenia lub niezwłocznego zgłoszenia o zagrożeniu dyrektorowi szkoły;

4) kontroli obecności uczniów na każdych zajęciach edukacyjnych;

5) pełnienia dyżurów na przerwach w wyznaczonych miejscach według harmonogramu co roku zatwierdzonego przez dyrektora szkoły ;

6) wprowadzania uczniów do sal i pracowni oraz przestrzegania regulaminów obowiązujących                 w tych pomieszczeniach.

8. W pracowniach o zwiększonym ryzyku wypadku (technologia informacyjna, pracownia chemiczno-technologiczną, sala sportowa) opiekun pracowni (sali) wraz z innymi nauczycielami prowadzącymi w niej zajęcia opracowuje regulamin pracowni (sali), który zatwierdza dyrektor szkoły. Na początku każdego roku szkolnego nauczyciele prowadzący zajęcia w pracowni zapoznają z tym regulaminem uczniów. Regulaminy wszystkich sal lekcyjnych, pracowni oraz innych pomieszczeń szkolnych opracowane są w odrębnym dokumencie i zatwierdzone przez dyrektora szkoły.

9. W sali do ćwiczeń sportowych nauczyciel prowadzący zajęcia:

1) kontroluje sprawność sprzętu sportowego przed rozpoczęciem zajęć;

2) dba o dobrą organizację zajęć i zdyscyplinowanie uczniów;

3) dostosowuje wymagania i formę do możliwości fizycznych uczniów;

4) asekuruje uczniów podczas ćwiczeń na przyrządzie;

5) nie wydaje uczniom przed zajęciami kuli, oszczepu, dysku, ciężarów oraz sprzętu skoczni wzwyż.

ROZDZIAŁ VIII

Postanowienia końcowe

§ 35
1. Zmiany w statucie mogą być dokonywane w formie uchwał Rady Pedagogicznej na zasadach określonych w art.42 ust.1 w związku z art. 52 ust.2 ustawy z dn. 07.09.1991 roku o systemie oświaty.

Zmiany w Statucie zostały zatwierdzone na posiedzeniu Rady Pedagogicznej Uchwałą w dniu 14.09.2010 r.
Rada Pedagogiczna :
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