Poszukiwanie pracy

Nawiagzanie kontaktu z pracodaw- Europass
cami i zaprezentowanie siebie

Stworzenie listy potencjalnych pracodawcéw
to poczatek procesu poszukiwania pracy. Jed-
nak, aby ja zdoby¢, trzeba przejs¢ dtuga droge,

so-T . Tozpoczynajac od skontaktowania sie z praco-
) - dawcg. Nastepnie nalezy przedstawi¢ mu
swojg aplikacje i przekona¢ g0, Ze nasza kan-
dydatura jest najlepsza. Wazne jest tez odpo-

Wsréd nich znajdujq sie:
wiednie przygotowanie dokumentéw apli- Europass CV,
kacyjnych:

» Europass ~ Paszport Jezykowy, l'
25 > zyciorysu zawodowego (curriculum vitae,  »Europass — Suplement do Dyplomu Po-
w skrécie CV), zawierajgcego najwazniejsze twierdzajacego Kwalifikacje Zawodowe,
informacje o wyksztatceniu oraz dotychcza- » Europass — Suplement do Dyplomu, i
sowym przebiegu zatrudnienia i zdobytym b Europass — Mobilnosgé. |
w zwigzku z tym doswiadczeniu zawodowym, Dwa pierwsze dokumenty dostarczaja oso-
> listu motywacyjnego, stanowiacego rozwi- by zainteresowane, a pozostale wypelniaja ’

niecie i uzupetnienie zyciorysu. 1 wydajg uprawnione do tego instytucje.

AR I AT Z 2T T 1T

Osoby chcace ksztalci¢ sig, szuka¢ pracy lub
zdobywa¢ doéwiadczenie za granicy, musza
przedstawi¢ swoje umiejetnosci i kompeten- _
cje w sposéb zrozumiaty dla pracodawcéw i
w calej Europie. Dlatego jedna z inicjatyw Ko-
misji Europejskiej byto stworzenie systemu
Europass - jednolitego wzorca dokumentéw.

Sposoby poszukiwania pracy |

Istnieje wiele mniej lub bardziej skutecznych metod szukania zatrudnienia.
Poszukujac pracy, nalezy korzystaé jednoczesnie z kilky Z nich.

Media

. Ogtoszenia w prasie czy inter- rewni, znajomi i przyjaciele

_necie to jedno z lepszych 2r6- . to jedna z najskuteczniej-

. det wiedzy o ofertach pracy. it} 53 | SZych drég poszukiwania

Cenng wiedze uzyskamy t 4 F ) % - pracy. Mogg oni przeka-

réwniez sledzac wiadomo- )/ ; - za¢ informacje o wolnym |

SCi gospodarcze w mediach. & / miejscu pracy lub planach | i

# Dowiemy sie z nich np. o no- g rokrutacyjnych w SWojej ‘ |
wych inwestycjach w regionie / firmie, a takze poprzed kan-

(nowych miejscach pracy). £ 7 dydature Znajomego.
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Bezposredni kontakt
.Z pracodawcg
Osobiste zgtoszenie sig do
potencjainego pracodawcy,
uprzedzajace ogloszenie

o rekrutacji w prasie lub in-
ternecie, to najefektywniejsza
metoda znalezienia pracy. In-
formacje az o ok. 65% wolnych
etatéw nigdzie sie nie pojawiajg.

uzyska sig w powiatowych 1 i
badZ wojewddzkich urze- & C
dach pracy. Dziatajg one | 1
- W zakresie m.in. pogred- £ :
7 nictwa pracy, poradnictwa 3

i szkoleri zawodowych oraz &
ustug EURES (Europejskich
Stuzb Zatrudnienia).




